SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
Nr sprawy: PK - A/21/2 12018

L. Zamawiajacy : Przedsigbiorstwo Wodociggow i Kanalizacji w Glogowie
‘ spolka z ograniczong odpowiedzialnos’ciq
67-200 Glogéw, ul. Lakowa 52
www.pwik.glogow.pl
e-mail: pwik@pwik.glogow.pl

II. Tryb zaméwienia : przetarg nieograniczony o wartoseci szacunkowej zaméwienia powyzej
10 000 zt do 30 000 euro — w oparciu o Regulamin udzielania
zamoéwien przez PWiK w Glogowie sp. z 0.0. i Kodeks Cywilny.

III. Przedmiot zaméwienia : kompleksowe $wiadczenie ustugi prania odziezy roboczej dla
pracownikéw Wydziatu Sciekéw PWiK w Glogowie sp. z o.0.

98300000 — 6 Rozne ushugi

1. W ramach przedmiotu zamowienia Wykonawca zobowiazany jest do:
a) wykonania oznakowania identyfikacyjnego sortw odziezy roboczej,
b) ushugi odbioru brudnej odziezy roboczej (CPV — 98.31.10.00),
¢) ustugi prania brudnej odziezy roboczej $rodkami chemicznymi o wiasciwosciach
dezynfekujacych (CPV — 98 31 .00.00),
d) ushugi prasowania (CPV —-98.31.50.00),
e) ustugi w zakresie drobnych napraw krawieckich (CPV -50.83.00.00),
f) ushugi transportu odziezy roboczej

2. Czestotliwosé, miejsce i termin $wiadczenia ustug:
Wykonawea  bedzie zobowigzany do wykonywania ushugi  pralniczej (odbioru
i dostarczania) 1 raz w tygodniu - w kazdy poniedziatek, w godzinach od 7:00 do 9:00.
W przypadku, gdy w ten dzien przypada dzien ustawowo wolny od pracy, ustuga pralnicza
swiadczona bedzie w nastepny dzien roboczy przypadajacy po dniu wolnym.
a) odziez letnia — w okresie od 01 kwietnia do 31 pazdziernika, tj. 7 miesigcy
kalendarzowych,
b) odziez zimowa - w okresie od 01 listopada do 31 marca, tj. 5 miesiecy
kalendarzowych,
¢) odziez catoroczna — 12 miesigcy kalendarzowych,
d) w zaleznosci od panujacych warunkéw atmosferycznych, mozliwos¢ prania odziezy
nie wehodzacej w sktad odziezy sezonowej.

w Glogowie przy ul. Krochmalnej 3 (Miejska Oczyszczalnia Sciekéw), jak réwniez
dostarczenie zwrotne bedzie obowiazkiem i na koszt Wykonawcy.
a) odbidr odziezy — 7z szaf zbiorczych na odziez brudng,
b) dostarczenie zwrotne — umieszczenie odziezy czystej oddzielnie dla kazdego
pracownika w oznakowanych imiennie komorach szaf na odziez czysta.
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Podczas odbioru odziezy brudnej przedstawiciel Wykonawey ma obowiazek przeliczenia
odziezy roboczej w obecnosci upowaznionego pracownika Zamawiajgcego i sporzadzenia
protokotu odbioru.

Podczas przywozu odziezy czystej przedstawiciel Wykonawey ma obowigzek posiadania
protokotu zawierajacego ilosé i rodzaj odziezy czystej przywiezionej do Zamawiajgcego
1 podpisaniu go przez 0sobg upowazniong ze strony Zamawiajgcego.

Wzér protokotu zdawczo-odbiorczego stanowi zafacznik nr 1 do Umowy.

4. Na dzien prowadzonego postepowania przetargowego, ilos¢ pracownikéw objetych ushuga
prania odziezy — 33 osoby.

5. Charakterystyka asortymentu odziezy:
a) odziez letnia (przypadajaca na jednego pracownika), ilosé pracownikow - 29
* spodnie robocze typu ogrodniczki - 3 szt.
* bluza robocza — 2 szt.
® bezrekawnik — 1 szt.

b) odziez zimowa (przypadajaca na jednego pracownika) — ilo$¢ pracownikéw - 29
® spodnie robocze typu ogrodniczki - 3 szt.
® kurtka ocieplana z odpinanymi rekawami — 3 szt.
® czapka robocza — 2 szt.
e polar— 3 szt.

¢) odziez catoroczna (przypadajaca na jednego pracownika) — ilo$¢ pracownikéw — 29
* koszula flanelowa — 3 szt.
® koszulka T-shirt — 6 szt.
* kamizelka ostrzegawcza odblaskowa — 2 Szt.
® czapka robocza — 2 szt.

d) dla stanowiska — Dyspozytor (odziez przypadajgca na jednego pracownika) — ilog¢
pracownikow - 4
® odziez caloroczna - kamizelka ostrzegawcza odblaskowa — 2 szt.
- fartuch roboczy — 2 szt.
® odziez zimowa — polar — 2 szt.

6. Szacowana ilos¢ odziezy przewidzianej do prania w okresie obowigzywania Umowy
(wyliczona jako: ilo$¢ pracownikéw x ilos¢ szt. danego asortymentu x zalozona ilo$¢
wymiany odziezy na nowa):

odziez letnia| |spodnie robocze ogrodniczki 171

bluza robocza 58

bezrekawnik 29

odziez zimowa | |spodnie robocze ocieplane 87
kurtka ocieplana z

odpinanymi rekawami 87

czapka ocieplana wetniana 58

polar 95

odziez catoroczna| | koszula flanelowa 87

koszulka T-shirt 174

kamizelka ostrzegawcza 124

L fartuch roboczy 8

czapka robocza z daszkiem 124
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5. Parametry techniczne oraz sposéb prania (wg zalecen producenta) odziezy objetej ustuga
zawiera zalgcznik nr 1 do specyfikacji.

6. Identyfikacja odziezy.

a) Wykonawca przedmiotu zaméwienia, zobowiazany jest do wykonania oznakowania
identyfikacyjnego asortymentu odziezy podlegajacego ustudze, a wskazanego w pkt.
III ppkt.5. Tlo$ci sztuk asortymentu odziezy wskazanego w pkt. III ppkt.6 zawieraja
odziez bedaca juz w uzytkowaniu pracownikow.

b) oznakowanie identyfikacyjne odziezy winno byé wykonane w sposob umozliwiajacy
przypisanie pracownika do odziezy zaréwno dla Wykonawcy ustugi jak i dla
Zamawiajacego. Sposéb oznakowania identyfikacyjnego Wykonawca zobowigzany
jest uzgodni¢ z Zamawiajgcym.

¢) Zamawiajacy zobowigzuje sie wobec Wykonawcy do przekazania odziezy w celu
wykonania jej identyfikacji.

d) Wykonawca zobowiazuje sie do wykonania kazdorazowo oznakowania
identyfikacyjnego odziezy roboczej, wydane;j pracownikom zgodnie z zatozonymi
terminami przydziatu, odziezy wydanej pracownikom w przypadku tzw.
wezesniejszego zuzycia oraz w przypadku nowych zatrudnien.

7. W ramach swiadczonej ustugi Wykonawca zobowigzany jest do:
a) realizacji ushugi zgodnie z zaleceniami producenta,
b) wykonywania, w razie potrzeby drobnych napraw krawieckich, polegajacych, m.in.
na: przyszyciu guzika, zszyciu i/ lub zacerowaniu rozdarcia materiatu.

8. W terminie 3 dni od podpisania umowy na realizacje niniejszego zadania Zamawiajacy
zobowiazany bedzie do powiadomienia Wykonawey o aktualnym stanie zatrudnienia
pracownikow oraz do przekazania danych personalnych celem wykonania oznakowania
identyfikacyjnego odziezy.

9. Bezposredni kontakt (email lub telefoniczny) w sprawach realizacji przedmiotu zaméwienia
bedzie si¢ odbywat za posrednictwem wyznaczonych 0séb ze strony Zamawiajacego oraz
doradcy — opiekuna klienta ze strony Wykonawey. Wykonawca zobowigzany bedzie do
zapewnienia doradcy - opiekuna klienta sprawujacego nadzor nad prawidlowa realizacjg
przyszlego $wiadczenia umownego. Doradca — opickun klienta powinien by¢ mobilny,
dojecha¢ do Zamawiajacego na kazde jego wezwanie, przyjmowaé reklamacje¢ skladang
przez Zamawiajacego.

IV. Termin wykonania zaméwienia : 36 miesigcy liczone od 01 lipca 2018 r. lub do
réwnowartoSci kwoty 4 640,00 euro, liczonego wg przelicznika okreslonego
w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z 28.12.2017 r. w sprawie $redniego kursu
zlotego w stosunku do euro stanowigcego podstawe przeliczania wartosci zamdéwien
publicznych (Dz.U. 2017 poz.2477), ktéry na dzien ogloszenia niniejszego zamodwienia
wynosi 4,3117 zt. Termin wykonania zaméwienia, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym
dotyczy okresu faktycznego $wiadczenia ustugi prania odziezy. Okres, od podpisania umowy
do dnia 30.06.2018 r. Zamawiajacy przeznacza na wykonanie przez Wykonawce
identyfikacji odziezy.

V. Warunki udzialu w postepowaniu przetargowym:
1. Spelnienie wymagan okreslonych w Os$wiadczeniu o spelnieniu  warunkéw udziatu
W postgpowaniu o udzielenie zaméwienia, stanowigcym zat. nr 2 do siwz.
2. Potwierdzenie, ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu na podstawie Zapisow
Oswiadczenia stanowigcego zat. 3 do siwz.
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VI. Oswiadczenia i dokumenty, jakie winien dolgczy¢ Wykonawea w celu potwierdzenia
spelnienia warunkéw udzialu w postepowaniu:

1) aktualny odpis z wilasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej, wystawione nie wezesniej niz 6 miesiecy przed
uplywem terminu skfadania ofert,

2) wypehiony formularz ofertowy (zal. nr 4),

3) podpisane przez osobg uprawniona do skladania oswiadczen woli, o$wiadczenie
0 spehieniu warunkéw udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia (zal. nr 2),

4) podpisane os$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania
z wykorzystaniem zatacznika nr 3,

5) zaakceptowany przez osobe uprawniona do sktadania oswiadezen woli, projekt umowy
(zal. nr 5),

6) podpisany zatacznik nr 3 do instrukcji  bezpieczenstwa i higieny pracy dla
wykonawcow zewnetrznych wykonujacych czynnosci na terenach nalezgcych do
PWiK w Glogowie Sp. Z 0.0., zakwalifikowanych do kategorii 1 - stanowigcy zatgcznik
nr 3 do Umowy.

Wszystkie dokumenty nalety zalgczyé w postaci oryginatow lub kserokopii potwierdzonych za
¢godnos¢ z oryginatem przez osobe¢ (-y) upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.

VIIL. Forma porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami:

1. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i Wykonawcy
przekazuja pisemnie , faksem lub drogg elektroniczna na adres e-mail.

2. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja dokumenty lub informacje, o ktérych
mowa w pkt.1 faksem lub drogg elektroniczna, kazda ze stron niezwlocznie potwierdza
pisemnie fakt ich otrzymania.

3. Informacji na temat niniejszej specyfikacji udziela w dnij robocze w godz. 8%0 1400
Teresa Podfigérna: tel/fax 76 834 21 31 wew.22,

1 e-mail: teresa.podﬁgorna@pwik.glogow.pl

4. Wykonawca moze zwrécié si¢ do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci siwz.
Zamawiajacy jest zobowigzany niezwlocznie udzielié wyjasnien,, chyba ze prosba
0 wyjasnienie tresci specyfikacji wptynie do Zamawiajgcego na mniej niz 2 dni robocze
przed terminem skladania ofert .

VIIL. Termin zwiazania oferta
Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni liczac od dnia uplywu terminu
sktadania ofert okreslonego w siwz.

IX. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych i wariantowych.
X. Zamawiajgcy nie dopuszcza zlecania przedmiotu umowy podwykonawcom.

XI. W przypadku gdy wartosé oferty Wykonawcy bedzie przewyzszata mozliwosci finansowe
Zamawiajgcego, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z przedmiotu
zaméwienia w czesci lub calosci, a Wykonawca nie bedzie wnosit roszczen z tego tytutu.

XII. Przygotowanie oferty:
1. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte.
. Oferte sktada sie pod rygorem niewaznosci, w formie pisemne;.
- Tres¢ oferty musi odpowiadaé tresci siwz.
- Przystepujacy do przetargu zobowiazany jest przygotowac oferte w jezyku polskim.
- Wszystkie strony oferty ( réwniez zalaczniki) musza by¢ trwale spiete, ponumerowane
I podpisane przez wykonawce lub osoby upowaznione do reprezentowania

[\
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Wykonawcy. Upowaznienie do podpisania oferty winno by¢ dotgczone do oferty, o ile
nie wynika z innych dotgczonych do oferty dokumentdw.

6. Wszelkie poprawki, zmiany, przekreslenia musza by¢ parafowane (pod rygorem
niewazno$¢) przez Wykonawcg lub  osoby upowaznione do reprezentowania
Wykonawcy.

7. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

8. Oferta zlozona po terminie zostanie zwrocona bez otwierania po uplywie terminu
przewidzianego na wniesienie protestu.

XHI. Termin i miejsce skladania oraz otwarcia ofert.

1. Oferty w zamknietych kopertach z napisem ,, Kompleksowe $wiadczenie ustugi prania
odziezy roboczej dla pracownikéw Wydziatu Sciekéw PWiK w Glogowie sp. z 0.0. 7,
nalezy skladaé w Sekretariacie PWiK w Glogowie sp. z 0. o. przy ul. Lakowej 52,
w terminie do dnia 07.06.2018r do godz. 9°. Otwarcie ofert nastapi w dniu 07.06.2018
roku o godz. 9°° w siedzibie Spoiki, w Glogowie przy ul. Lakowej 52, pok. nr 6 (sala
konferencyjna)

2. Na kopercie nalezy umiesci¢ dokladny adres Oferenta oraz informacje
»»Nie otwiera¢ przed terminem 07.06.2018 r godz. 9% ”

3. Oferta zlozona po terminie zostanie zwrécona bez otwierania, po uptywie terminu
przewidzianego na wniesienie protestu.

XIV. Kryterium oceny ofert - cena brutto odpowiednio:

1) 25 % - cena brutto miesigcznego letniego okresu $wiadczenia ustugi

2) 35 % - cena brutto miesigcznego zimowego okresu $wiadczenia ustugi

3) 40 % - cena brutto miesigcznego catorocznego okresu $wiadczenia ustugi

1. Wygrywa Oferent, ktérego oferta uzyska najwyzsza liczbe punktow, bedaca sktadowa w/w
kryterium.

2. Wykonawca okresli cene realizacji zamowienia poprzez podanie ceny w ztotych polskich
z doktadnoscig do 1 grosza.

3. Cena ofertowa winna uwzgledni¢ wszystkie koszty, narzuty i upusty zwigzane z realizacja
zamoOwienia.

Ocena ofert dokonywana bedzie wg wzoru

w 1) Cena brutto miesiecznego letniego okresu $wiadczenia ustugi

najnizsza oferowana cena brutto
C= x25% x 100
badana oferowana cena brutto

2) Cena brutto miesiecznego zimowego okresu $wiadczenia ustugi

najnizsza oferowana cena brutto
C= X 35% x 100
badana oferowana cena brutto

3) Cena brutto miesiecznego catorocznego okresu §wiadczenia ustugi

najnizsza oferowana cena brutto
C= x40% x 100
badana oferowana cena brutto
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XVI. Wykonawcy, ktorego interes prawny w u

XV. Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana zobowi
wezesniej umowy, ktérej wzoér stanowi zalacznik nr
nie krétszym niz 4 dni od dnia przekazania zawiadom
W przypadku, gdy zostanie zlozona jedna wazna o
przed uptywem terminu 4 dni.

azany jest do zawarcia zaakceptowanej
5 do niniejszej specyfikacji w terminie
ienia 0 wyborze oferty.

ferta, umowa bedzie mogla byé zawarta

zyskaniu zaméwienia doznat uszczerbku W wyniku
naruszenia przez Zamawiajacego przepiséw Regulaminu, przystuguje $rodek ochrony
prawnej tj. protest. Protest wraz z uzas

adnieniem na pi$mie wnosi si¢ do Zamawiajgcego
w terminie 3 dni roboczych od dnia ogloszenia wynikéw przetargu.

VII. Oferty nie spelniajace warunkow niniejszej specyfikacji zostang odrzucone.

Zalqczniki do SIWZ:
1. Zalgeznik nr 1 — Parametry techniczne oraz Sposéb prania wg zalecen producenta odziezy.
2. Zalacznik nr 2 — Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia
3. Zatacznik nr 3 - O$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania
4. Zalacznik nr 4 — Formularz ofertowy
5. Zalacznik nr 5 - Projekt Umowy
Glogéw, maj 2018 r.
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Zatacznik nr 2
Nr sprawy: PK —A/21/2 /2018

Oswiadczenie o spelnieniu warunkow udzialu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia

Do Zamawiajgcego : PWiK w Glogowie sp. z 0. 0., 67-200 Glogow, ul. Lakowa 52

Wykonawca

.............................................................................................

( Nazwa i adres Wykonawcy )

Przedmiot zaméwienia : kompleksowe Swiadczenie ustugi prania odziezy roboczej dla
pracownikéw Wydzialu Sciekéw PWiK w Glogowie sp. z o.0.

1. Oswiadczam, ze posiadam niezbedne uprawnienia do realizacji zaméwienia.
2. Os$wiadczam, ze posiadam niezbedng wiedze i doswiadczenie, potencjat ekonomiczny
itechniczny a takze dysponuje osobami zdolnymi do wykonania niniejszego

zamoOwienia.

3. Oswiadczam, ze sytuacja finansowa i ekonomiczna mojej firmy jest dobra i zapewni
wykonanie zamowienia.

4. Nie podlegam wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamoéwienia.
Os$wiadczam/y, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg

aktualne i zgodne z prawdg oraz zostaly przedstawione z pelna $wiadomoscig
konsekwencji wprowadzenia Zamawiajacego w btad przy przedstawianiu informacji.

Prawdziwo$¢é powyzszych danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem

(miejsce, data ) (podpis osoby uprawnionej)




Zakacznik nr 3

Nr sprawy: PK — A/21/2 /2018

Przedmiot zaméwienia: kompleksowe $wiadczenie ushugi prania odziezy roboczej dla pracownikow

Wydziatu Sciekéw PWiK w Glogowie sp. z 0.0.

........................................................................................................................

(Nazwa i adres Wykonawcy)

Do Zamawiajgcego: PWiK w Glogowie sp. z 0.0. 67-200 Glogdéw, ul. Lagkowa 52

OSWIADCZENIE

o braku podstaw do wykluczenia z postepowania

OSWIADCZENIA DOTYCZACE WYKONAWCY:

1.

2.

Oswiadczam, Ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art.24 ust.1 pkt 12-23
Ustawy Pzp.

Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art.24 ust.5 Ustawy Pzp.*
*UWAGA

ztozyé tylko wtedy, Zamawiajgcy przewidzial wykluczenie wykonawcy z postepowania na podstawie

WW. przepisu.

........................ dnia ..............
(miejscowos¢ i data) (sprawowana funkcja, podpis osoby uprawnione;j)

Oswiadczam, ze zachodzg w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postepowania na podstawie
art. ... Ustawy Pzp (podac majgcq zastosowanie podstawe  wykluczenia sposréd
wymienionych w art. 24 ust. I pkt 13-14, 16-20 lubart. 24 ust. 5 Ustawy Pzp).

Jednoczesnie oswiadczam, ze w zwigzku z ww okolicznoscia, na podstawie art.24 ust.8 Ustawy Pzp
podjatem nastepujace srodki naprawcze:....................ccooeeiii

(miejscowos¢ i data) (sprawowana funkgja, podpis osoby uprawnionej)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI

Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych o$wiadczeniach sg aktualne i zgodne z
prawdg oraz zostaly przedstawione z pelna  $wiadomoscia konsekwenciji wprowadzenia
Zamawiajgcego w blad przy przedstawieniu informacji.

........................ dnia..............
(miejscowos¢ i data) (sprawowana funkcja, podpis osoby uprawnionej)

UWAGA:

Jezeli oferta jest sktadana wspélnie przez kilku Wykonawcéw, oswiadczenie o braku podstaw wykluczenia
z postepowania sktada kazdy z Wykonawcéw.




Nr sprawy: PK — A/21/2 /2018 Zatacznik nr 4
FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa i adres Wykonawcy( tel/fax, e-mail)

Nazwisko i imi¢ 0s6b uprawnionych do sktadania oswiadczen woli

OFERTA
Do Zamawiajacego:
PWiK w Glogowie sp. z 0.0.
ul. Lakowa 52, 67-200 Glogow
tel. 76 834 21 31
fax 76 834 09 38

1. W odpowiedzi na zaproszenie do ztozenia oferty na:
»kompleksowe Swiadczenie uslugi prania odziezy roboczej dla pracownikéw Wydzialu

Sciekéw PWiK w Glogowie sp. z 0.0.”

Oferujemy wykonanie zaméwienia:

1) za ceng:
Lp Przedmiot zamdéwienia cena netto podatek VAT cena brutto
ustugi za 1 szt. ustugi za 1 szt.
2. 3. 4. 5.

L.
| pranie odziezy letniej
1. | spodnie robocze ogrodniczki
2. | bluza robocza
3. | bezrekawnik
razem okres letni (suma I)

11 pranie odziezy zimowej

1. spodnie robocze ogrodniczki
kurtka ocieplana z odpinanymi
rekawami

3. | czapka ocieplana welniana

4. | polar

razem okres zimowy (suma II)
111 odziez caloroczna

koszula flanelowa
koszulka T-shirt
kamizelka ostrzegawcza
fartuch roboczy

5. | czapka robocza z daszkiem
razem okres caloroczny (suma III)

0 1]




2) WeImini€ do .........ooowvvevromivoeeoee

3) udzielam na przedmiot zaméwienia gwarancji i rekojmi za wady na okres ......... m-cy liczony

od dnia odbioru robét.

2. Zobowiazuje sie do zawarcia umowy w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

3. Do oferty zalaczam:
L

..............................................................................
...............................................................................

sprawowana funkcja, podpis osoby uprawnione;j




Nr sprawy: PK — A/ 21/2 /2018 Zatacznik nr 5

PROJEKT

UMOWA NR PK -A/21/ 2 /2018

zawarta w dniu ............ r. w Glogowie na podstawie udzielonego zgodnie z Regulaminem
udzielania zamowien przez PWiK w Glogowie sp. z 0.0. zaméwienia, pomiedzy:
Przedsicbiorstwem Wodociggéw 1 Kanalizacji w Glogowie spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Glogowie 67-200, przy ul. Lakowej 52, zarejestrowanym w
Sadzie Rejonowym dla Wroclawia - Fabrycznej IX Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru  Sadowego pod numerem KRS 0000035284, NIP:  693-00-09-317,
REGON:004043874, wysoko$¢ kapitatu zakladowego 92 057 900,00 zlotych, zwanym
w dalszej czesci Umowy ZAMAWIAJACYM, reprezentowanym facznie przez:

zwanym w dalszej czesci WYKONAWCA nastepujace;j tresci:

§1
Przedmiotem umowy jest kompleksowe $wiadczenie uslugi prania odziezy roboczej
pracownikéw Wydziatu Sciekéw PWiK w Glogowie sp. z 0.0.

§2
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania ustugi pralniczej (odbioru i dostarczania)
1 raz w tygodniu - w kazdy poniedziatek, w godzinach od 7:00 do 9:00, zgodnie
z zalacznikiem nr 2 do umowy (specyfikacja asortymentowo — cenowg). W przypadku,
gdy w ten dzien przypada dzien ustawowo wolny od pracy, ushuga pralnicza $wiadczona
bedzie w nastepny dzien roboczy przypadajacy po dniu wolnym.

2. Zamawiajacy, pod pojeciem kompleksowe $wiadczenie ustugi prania odziezy okresla
nastepujace czynnosci:
a) wykonanie oznakowania identyfikacyjnego sortéw odziezy roboczej,
b) odbioér brudnej odziezy roboczej,
c) pranie brudnej odziezy roboczej $rodkami chemicznymi o wiasciwosciach
dezynfekujacych,
d) prasowanie odziezy,
e) drobne naprawy krawieckie,
f) dostarczenie zwrotne czystej odziezy roboczej.




| 3. Wykonawca gwarantuje Zamawiajacemu ciggltos¢ wykonywanej ustugi pralniczej
| w przypadku awarii pralni lub innych zdarzen losowych.

| §3

i 1. Odbior przedmiotu ustugi pralniczej jak rowniez dostarczenie zwrotne bedzie nastgpowato
‘ z 1 do siedziby Zamawiajacego, przy ul. Krochmalnej 3 w Glogowie (Miejska
! Oczyszczalnia Sciekow)

i a) odbiodr odziezy — z szaf zbiorczych na odziez brudna,

i b) dostarczenie zwrotne — umieszczenie odziezy czystej oddzielnie dla kazdego
| pracownika w oznakowanych imiennie komorach szaf na odziez czysta.

2. Podczas odbioru i przywozu odziezy roboczej przedstawiciel Wykonawcy  oraz
Zamawiajacego maja obowigzek przeliczenia ilosci odziezy i sporzadzenia w 2-ch
egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron protokotu zdawczo - odbiorczego (wzoér
protokotu stanowi zatgcznik nr 1 do umowy).

.. W ramach $wiadczonej ustugi Wykonawca zobowigzany jest do:
a) prasowania odziezy roboczej,
b) wykonywania, w razie potrzeby drobnych napraw krawieckich, polegajacych, m.in.
na: przyszyciu guzika, zszyciu i/ lub zacerowaniu rozdarcia materiatu.

§4
1. Wykonawca w trakcie swiadczenia ustugi, zobowigzuje si¢ do postepowania i realizacji
zakresu obowigzkow zawartych w . Instrukcji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy dla
wykonawcow zewnetrznych wykonujacych czynnosci na rzecz PWiK w Glogowie sp.
z 0.0.”, jakie zostaty okreslone dla Wykonawcow zakwalifikowanych do kategorii 1.
2. Instrukcja, o ktérej mowa w ust.1 stanowi integralng cz¢s¢ Umowy.”

§5

. 1. Identyfikacja odziezy:

1 a) Wykonawca zobowigzany jest do wykonania oznakowania identyfikacyjnego

| asortymentu odziezy podlegajacego ustudze, a wskazanego w pkt.III ppkt 6 siwz.
Szacowana ilosci sztuk asortymentu odziezy zawiera odziez bedgca juz
w uzytkowaniu pracownikdéw oraz przewidziana do wydania w okresie trwania
umowy.

b) oznakowanie identyfikacyjne odziezy winno by¢ wykonane w sposdb
umozliwiajgcy przypisanie pracownika do odziezy zarowno dla Wykonawcy
ustugi jak i dla Zamawiajacego. Sposob oznakowania identyfikacyjnego
Wykonawca zobowigzany jest uzgodni¢ z Zamawiajgcym.

c) Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonania kazdorazowo oznakowania
identyfikacyjnego odziezy roboczej, wydanej pracownikom zgodnie z zatozonymi
terminami przydzialu, jak réwniez odziezy wydanej pracownikom w przypadku
tzw. wezesniejszego zuzycia. Uzupelniajaca identyfikacje odziezy Wykonawca
zobowigzuje si¢ kazdorazowo wykona¢ w terminie 3 dni od dnia otrzymania
informacji.

2. W terminie 3 dni od dnia podpisania umowy na realizacje niniejszego zadania
Zamawiajacy zobowiagzany bedzie do powiadomienia Wykonawcy o aktualnym stanie
zatrudnienia pracownikéw oraz do przekazania danych personalnych celem wykonania
oznakowania identyfikacyjnego odziezy.




N
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. Wykonawca, w okresie realizacji niniejszej umowy, w przypadku dodatkowych zatrudnien,

kazdorazowo zobowiazuje si¢ do wykonania oznakowania identyfikacyjnego odziezy
w terminie 7 dni od dnia otrzymania od Zamawiajacego wykazu pracownikéw z danymi
personalnymi.

§6
Bezposredni kontakt (email lub telefoniczny) w sprawach realizacji przedmiotu
zamOwienia bedzie si¢ odbywal za posrednictwem wyznaczonych osob ze strony
Zamawiajgcego i Wykonawcy. Doradca — opiekun klienta powinien by¢ mobilny,
dojecha¢ do Zamawiajacego na kazde jego wezwanie, przyjmowa¢ reklamacje skladana
przez Zamawiajacego.

Nadzor nad prawidtowym wypelnianiem obowiazkéw wynikajacych z umowy powierza

sig:
a) ze strony Zamawiajgcego — .............. , tel. kontaktowy: ..... . W przypadku
nieobecnosci w/w - osoba upowazniona przez Kierownika Wydziatu Sciekéw,
b) ze strony Wykonawcy — ........................ , tel. kontaktowy:
§7

Zamawiajacemu przyshiguje prawo zlozenia reklamacii wykonanej przez Wykonawce
ustugi pralniczej. Zgloszenie reklamacji wymaga formy pisemnej z jednoczesnym
potwierdzeniem odbioru.

Wykonawca rozpatrzy ztozona reklamacje w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania
zgloszenia reklamacyjnego.

§8

. Strony ustalaja nastepujgce kary umowne w przypadku niewykonania lub nienalezytego

wykonania umowy.
1) Zamawiajacy jest uprawniony do naliczenia Wykonawcy kary umownej:

a) za opdznienie w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokosci 1 % wartosci brutto
faktury za wykonanie ustugi, za kazdy dzien opdznienia liczac od nastepnego dnia
po terminie, w ktérym miato nastgpi¢ wykonanie przedmiotu umowy,

b) za opdznienie w usunieciu wad stwierdzonych o ktérym mowa w § 7 ust.2 -
w wysokosci 1 % wartosci brutto faktury za wykonanie ustugi, za kazdy dzien
opdznienia liczagc od nastepnego dnia po terminie, w ktéorym miato nastapié
usunigcie wad przedmiotu umowy,

¢) za odstapienie od umowy lub wypowiedzenie umowy przez Zamawiajgcego
z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢ Wykonawca w wysokosci 10 %
wartosci przewidzianej na realizacje przedmiotu zaméwienia, okreslonego w § 10
ust. 1 niniejszej umowy,

d) w przypadku nie rozpoczecia realizacji przedmiotu zaméwienia w ciggu 5 dni
roboczych od daty podpisania umowy, Zamawiajgcy ma prawo odstapi¢ od
umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawey i egzekwowaé kary umowne
w wysokosci 10 % wartosci przewidzianej na realizacje przedmiotu zaméwienia,
okreslonego w § 10 ust. 1 niniejszej umowy,

¢) w przypadku zaginiecia odziezy roboczej wynikajacej z winy Wykonawcy.
Podstawa naliczenia wysokosci kary beda ponoszone przez Zamawiajacego koszty
brutto zakupu odziezy, pomniejszone o wyliczony % zuzycia, wynikajacy
z przyjetych w Spotce czasookresow uzywalnosci.
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2) Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kary umowne:
a) z tytulu odstgpienia przez Wykonawce od umowy z winy Zamawiajacego
w wysokosci 10% wartosci przewidzianej na realizacje przedmiotu zamdwienia,
okreslonego w § 10 ust.1 niniejszej umowy.

§9
Strony nie przewidujg zmiany cen na przedmioty objete ushuga w okresie obowigzywania
umowy. Specyfikacja asortymentowo — cenowa na poszczegOlne przedmioty ustugi
stanowi integralny zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

Cena jednostkowa netto za wykonanie ustugi pralniczej jest ceng ryczattowa i obejmuje
wszystkie koszty, jakie Wykonawca ponosi w zwigzku z jego realizacja, w tym takze
koszty transportu, tj. odbioru i dostarczenie zwrotne.

Zamawiajacy dopuszcza ryzyko braku realizacji czesci ustug, ktérych wykonanie nie
bedzie konieczne. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmniejszenia wartosci umowy do
faktycznie wykonanych ustug przez Wykonawce, co nie bedzie stanowi¢ podstawy do
roszczen ze strony Wykonawcy.

Zamawiajacy, w zaleznosci od panujacych warunkéw atmosferycznych dopuszcza
mozliwos¢ prania odziezy nie wchodzacej w sktad odziezy sezonowej.

Rozliczenie za wykonane ustugi pralnicze odbywac sie bedzie na podstawie faktur VAT
wystawionych przez Wykonawce. Podstawa wystawienia faktury VAT beda protokoty
zdawczo — odbiorcze odziezy podpisane przez przedstawicieli Stron.

Naleznos¢ za realizacje przedmiotu zaméwienia Zamawiajgcy zobowiazuje sie regulowaé
przelewem na konto Wykonawcy wskazane na fakturze VAT w terminie 30 dni od dnia
otrzymania prawidtowo wystawionej faktury VAT.

§10

Umowge niniejszg strony zawierajg na okres 36 m-cy, tj. od dnia 01 lipca 2018 r. do
dnia 30 czerwca 2021 r. lub do réwnowartosci kwoty 4640,00 euro (liczonego wg
przelicznika okreslonego w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z 28.12.2017 r. w
sprawie sredniego kursu zlotego w stosunku do euro stanowigcego podstawe przeliczania
wartosci zamowien publicznych (Dz.U. 2017 poz.2477), ktéry na dzien ogloszenia
niniejszego zaméwienia wynosi 4,3117 zL.) po przekroczeniu ktorej umowa przestaje
obowigzywac, a Wykonawca nie bedzie wnosit roszczen.

Termin wykonania zamoéwienia, o ktérym mowa ust.1 dotyczy okresu faktycznego
swiadczenia ustugi prania odziezy. Okres, od dnia podpisania umowy do dnia
30.06.2018r. Zamawiajacy przeznacza na wykonanie przez Wykonawce identyfikacji
odziezy.

§ 11
Zmiany umowy oraz uzupeinienia, wypowiedzenie, rozwigzanie i odstapienie od umowy
wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.




2. Umowa moze by¢ rozwiazana przez kazda ze stron bez podania przyczyny, za uprzednim
jednomiesiecznym, liczonym na koniec miesigca okresem wypowiedzenia, dokonanym
na pismie.

3. Wykonawcy przysluguje prawo odstgpienia od umowy bez wypowiedzenia, jezeli
Zamawiajacy pozostaje w zwloce z zaptata wynagrodzenia za dwa kolejne miesiace, pod
warunkiem weczesniejszego pisemnego wezwania Zamawiajacego do zaplaty.

§12
Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia oraz oferta Wykonawcy stanowig integralng
cze$¢ niniejsze] umowy.

§13
W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie maja przepisu Kodeksu
Cywilnego, Prawa budowlanego oraz Regulaminu udzielania zaméwien przez PWiK
w Glogowie sp. z 0.0.

§ 14
Spory mogace wynikna¢ przy wykonywaniu postanowien umowy Strony poddaja
rozstrzygnieciu przez Sady wiasciwe dla Zamawiajgcego.

§15
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron. Umowa funkcjonuje acznie z przyjetymi przez strony Zatacznikami nr 1,21 3.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zalgczniki do Umowy:
1.Protokdl zdawczo- odbiorczy odziezy roboczej.
2. Specyfikacja asortymentowo — cenowa.
3. Instrukcja BHP dla wykonawcow zewnetrznych wykonujgcych czynnosci na rzecz PWiK
w Glogowie sp. z o.o.




Zatgcznik nr 1 do Umowy

PROTOKOL ZDAWCZO - ODBIORCZY ODZIEZY ROBOCZEJ
BE cosvnsnmsonsrnvensesssasions
Lp. Przedmiot zamdwienia Tlos¢ sztuk odziezy brudnej | Ilo$¢ sztuk odziezy czystej
(pobranej dnia (odziez brudna pobrana
............................. ) dnia ....oooiiiiiiiiieni)
1 2 3 -+
I odziez letnia
1. |spodnie robocze typu ogrodniczki
2. |bluza robocza
| |3.  |bezrekawnik ga s
II | odziez zimowa
1. |spodnie robocze ocieplane
| |2. |kurtka ocieplana z odpinanymi r¢kawami ]
3. |czapka ocieplana welniana ]
4. |polar B
| |III | odziez caloroczna B
1. |koszula flanelowa ]
2. |koszulka T-shirt
3. |kamizelka ostrzegawcza odblaskowa
4. |fartuchroboczy o
5. |czapka robocza z daszkiem

Potwierdzenie przekazania /odbioru odziezy brudnej

Zamawiajacy -

Potwierdzenie przekazania /odbioru odziezy czystej

Wykonawca -

Wykonawca -

Zamawiajacy-

Zamawiajacy -

Wykonawca -




SPECYFIKACJA ASORTYMENTOWO - CENOWA

Zatgcznik nr 2 do Umowy

cena netto ustugi | podatek cena brutto
Lp. Przedmiot zamdwienia za 1 szt. VAT ustugi za 1 szt.
[zt] [z] [z]

1. 2 3. 4. 5.

I |pranie odziezy letniej 7

1. ?lodme robocze typu ogrodniczki

2. |bluza robocza

3. |bezrekawnik

II |pranie odziezy zimowej

1. [spodnie robocze ocieplane N

2. |kurtka ocieplana z odpinanymi r¢kawami

3. |czapka ocieplana welniana

4. |polar N

III |pranie odziezy calorocznej

1. |koszula flanelowa

2. |koszulka T-shirt i =

3. |kamizelka ostrzegawcza odblaskowa

4. |fartuch roboczy

5. |czapka robocza z daszkiem
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INSTRUKCJA
BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY
dla wykonawcéw zewnetrznych wykonujacych czynnosci na rzecz

PWiK w Glogowie sp. z o.0.

PRZEDMIOT | ZAKRES INSTRUKCUJI: Instrukcja okresla tryb postepowania i zakres
obowigzkdéw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j
oraz organizacji prac / ustug wykonywanych przez firmy zewnetrzne na rzecz PWiK
w Glogowie sp. z 0. 0. (zwanej dalej réwniez ,Spdtka”) - niezaleznie od ich rodzaju,
zakresu i czasu frwania.

I. Definicje
Wykonawca —podmiot ktory wykonuje prace zlecone przez PWiK w Gtogowie sp. z 0.0. na
rzecz Spoiki.
Podwykonawca — podmiot realizujgcy prace zlecone przez Wykonawce na rzecz PWiK w
Gtogowie sp. z 0.0..

Kierownik Robét — osoba ze strony Wykonawcy wyznaczona do kierowania pracownikami
oraz nadzoru procesu realizacji wykonywanych prac, ktéra jest odpowiedzialna za catoksztatt
BHP i PPOZ. podczas realizacji prac na rzecz PWiK w Gtogowe sp. z 0.0.

Koordynator Rob6t — osoba ze strony PWiK w Gtogowie sp. z 0.0. wyznaczona do
koordynowania prac miedzy pracownikami Spétki, a osobami wykonujgcymi czynnosci w
imieniu Wykonawcy — zgodnie z art. 208 Ustawy — kodeks pracy.

Wykonawcy, w zaleznosci od wykonywanej pracy zostali zakwalifikowani do jednej
z ponizszych kategorii:

Kategoria 1 - Podmioty wykonujgce prace drobne w ramach zlecen/zamoéwien/uméw, np.:
ustugi doradcze, prace serwisowe sprzetu administracyjno-biurowego, oprogramowania,
wykonywania czynnosci zwigzanych z przeglgdami (obiektéw, urzadzen), itp.

Kategoria 2 — Podmioty wykonujgce prace w ramach jednorazowych zlecen/zamoéwien/
umow, zaangazowane do wykonania konkretnych duzych projektdéw, np.: montaz
urzgdzenia, budowa, rozbidrka, itp.. Praca powyzszych firm i jednostek odbywaé sie bedzie
na terenach wyznaczonych, wygrodzonych oraz zamknietych przed bezposrednim dostepem
pracownikéw Spéiki i innych oséb.

Podmioty wspotpracujgce z PWiK w Glogowie sp. z 0.0. na podstawie umow dotyczgcych
szczegolnych zadan lub dostawy szczegdlnych ustug na terenie Spotki o charakterze
ciggtym np.: prace zwigzane z utrzymaniem ruchu, prace produkcyjno-remontowe, prace
porzadkowe, itp.. Prace tej kategorii Wykonawcow czesto realizowane sg na obiektach
czynnych technologicznie.

Il. Wymagania okresione w zakresie sporzadzania umoéw.

1. Niniejsza instrukcja powinna stanowi¢ integralng czes¢ kazdej umowy, zlecenia lub
zamowienia, na podstawie ktérych bedg wykonywane roboty przez firmy zewnetrzne na
rzecz Spoiki.

2. Egzemplarz Instrukcji za kazdym razem otrzymuje przedstawiciel Wykonawcy,
potwierdzajgc odbiér dokumentu czytelnym podpisem — zgodnie z oéwiadczeniem
stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszej instrukgciji.




1.

Dopuszczalnym jest przekazanie przedstawicielowi Wykonawcy niniejszej instrukcji w
formie elektronicznej, czynno$¢ ta nie zwalnia z obowigzku potwierdzenia odbioru
dokumentu czytelnym podpisem — zgodnie z o$wiadczeniem stanowigcym zatgcznik nr 3
do niniejszej instrukgji.

Obowigzek doreczenia egzemplarza Instrukcji spoczywa na sporzgdzajgcym umowe,
zlecenie lub zamowienie.

W przypadku, gdy umowe, zlecenie lub zamoéwienie sporzgdza druga strona, obowigzek
dostarczenia egzemplarza instrukcji spoczywa na pracowniku PWiK w Gtogowie sp. z
0.0. odpowiedzialnym za realizacje umowy, zlecenia lub zaméwienia.

W przypadku stwierdzenia braku przestrzegania przepiséw i zasad BHP PWiK w
Glogowie sp. z 0.0. zastrzega sobie prawo do wstrzymania czynnoéci wykonywanych
przez osoby dziatajgce na rzecz Wykonawcy lub Podwykonawcy.

Wymagania w zakresie poruszania sie firm zewnetrznych po terenie PWiK w

Glogowie sp. z 0.0.

Wykonawcow kategorii 1 obowigzujg ponizsze zasady:

- zapoznanie sie z trescig broszury informacyjnej (zatgcznik nr 2) zawierajgcej
wymagania w zakresie BHP oraz informacje o zasadach bezpieczenstwa
obowigzujgcych na terenie PWiK w Gtogowie sp. z 0.0., a takze o najwazniejszych
zagrozeniach.

Kazda osoba firmy zewnetrznej zaliczajgcej sie do kategorii 1 musi by¢ odebrana przez

pracownika Spotki i wspdinie udajg sie do miejsca docelowego. W przypadku wizyty

pracownika firm wspétpracujgcych w sposéb ciggly, pracownik firmy zewnetrznej, moze
udac sie w miejsce wykonywania prac samodzielnie po uzyskaniu zgody od
przedstawiciela Spétki.

Wszystkich Podwykonawcéw zatrudnionych przez Wykonawce obowigzujg te same

zasady co Wykonawce.

Wykonawcow kategorii 2 obowigzujg ponizsze zasady:

— podpisanie przez Wykonawce porozumienia o wspotpracy pracodawcow oraz
wyznaczenia koordynatora ds. bhp z ramienia Spotki — przed rozpoczeciem prac
(osobom odpowiedzialng za podpisanie porozumienia o wspotpracy pracodawcow
jest kierownik komorki organizacyjnej, ktérej tyczy sie wspodtpraca z Wykonawcg),

— zapoznanie sie z trescig broszury informacyjnej (zatgcznik nr 2) zawierajgcej
wymagania w zakresie BHP oraz informacje o zasadach bezpieczenstwa
obowigzujgcych na terenie PWiK w Gtogowie sp. z 0.0., a takze o najwazniejszych
zagrozeniach,

— zobowigzani sg do posiadania i na zyczenie przedstawiciela PWiK w Glogowie sp. z
o0.0. (Dziat BHP, Kierownik danej komorki organizacyjnej, Koordynator prac z
ramienia Spotki) do przedstawienia do wglgdu nastepujgcych dokumentéw swoich
pracownikéw (0séb wykonujgcych czynnosci na rzecz Wykonawcy) (kserokopii):

— aktualnych uprawnien zawodowych, specjalistycznych,

— aktualnych badan lekarskich (dopuszczajgcych do wykonywania
prac),

— aktualnych szkolen bhp,

— dokumentacji oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z
wykonywanymi pracami.

Wszystkich Podwykonawcéw zatrudnionych przez Wykonawce obowigzujg te same
zasady co Wykonawce.

IV. Obowigzki cigzace na firmach zewnetrznych i pracownikach PWiK w Glogowie sp. z

0.0. W zakresie prawidtowej organizacji robét i Swiadczonych ustug.
1.

Pracownikom Wykonawcoéw i Podwykonawcow zabrania sie wnoszenia, spozywania
na teren PWiK w Glogowie sp. z 0.0. alkoholu i napojéw alkoholowych, narkotykow i




5.
a)

b)
c)
d)

6.
a)

b)
c)
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innych $rodkow odurzajacych, a takze palenia tytoniu w miejscach zabronionych.
Palenie tytoniu dozwolone jest tylko w wyznaczonych migjscach.

Pracownicy Wykonawcow i Podwykonawcoéw musza przestrzegaé wszystkich
powszechnie obowigzujgcych zasad, przepiséw, norm i standardéw BHP/P.Poz., a
takze regulamindéw i zasad obowigzujgcych na terenie Spotki.
Wykonawcy (w razie koniecznosci np.: w przypadku zmian majacych wptyw na warunki
i bezpieczenstwo pracy) muszg uczestniczy¢ w spotkaniach dotyczacych organizacji
bezpieczenstwa pracy, ktére beda odbywac sie okresowo.
Pracownicy Wykonawcy/Podwykonawcy nie mogg samowolnie przemieszczac sig po
terenie Spotki poza wyznaczonymi drogami komunikacyjnymi prowadzgcymi do iz
miejsca robot. Koniecznos¢ wejscia w miejsca nieobjete zakresem robét nalezy
kazdorazowo zgtosi¢ do Koordynatora rob6t, celem uzyskania zgody.
Wykonawcy i Podwykonawcy kategorii 1 zobowigzani sg do:
zapoznania sie - przed przystgpieniem do pracy - z instrukcjami bezpiecznego
uzytkowania narzedzi, maszyn, urzgdzen ktdére sg wiasnoscig Spotki w przypadku
korzystania z tych narzedzi, maszyn, urzadzen lub ich serwisowania,
posprzatania stanowiska na ktérym byly wykonywane prace,
uzywania sprawnych urzgdzen, narzedzi oraz maszyn,
w przypadkach uzasadnionych pracownicy musza stosowaé wtadciwg odziez
ochronng, obuwie ochronne oraz $rodki ochrony indywidualne;j.
Wykonawcy i Podwykonawcy kategorii 2 zobowigzani sg do:
przystepowania do pracy w odziezy roboczej, obuwiu ochronnym oraz w $rodkach
ochrony indywidualnej wymaganych podczas wykonywania okreslonej pracy.
natychmiastowego zgtaszania kazdego wypadku przy pracy bezposredniemu
przetozonemu, a ten z kolei winien zawiadomi¢ koordynatora robét.
oznakowania i wygrodzenia miejsca rob6t a takze utrzymywania go w porzadku przez
caty czas trwania prac, jezeli prace te wymagajg wygrodzenia.
sprzagtania terenu regularnie podczas wykonywania prac, jak rowniez po ich
zakonczeniu. Zabrania sie zostawiania niezabezpieczonych, nieodpowiednio
sktadowanych elementéw, materiatéw, narzedzi itp. uzywanych do wykonania pracy.
poinformowania pracownikéw znajdujgcych sie w poblizu prowadzonych prac
o wystepujgcych zagrozeniach zwigzanych z ich praca,
podczas prowadzenia robdt stwarzajgcych szczegodlne zagrozenia dla zdrowia,
przestrzegania wytycznych zwigzanych z wykonywaniem prac szczego6inie
niebezpiecznych,
prowadzenia rob6t wymagajgcych min. dwdch lub wiecej pracownikéw w co najmniej
wymaganych minimalnych obsadach osobowych,
wytgczania przed rozpoczeciem prac konserwacyjnych, serwisowych, naprawczych,
porzadkowych itp., wszelkich niebezpiecznych zrédet energii, ktére narazatyby na
niespodziewane lub nagte uwolnienie energii ze zrédet energii elektrycznej, cieplnej, o
charakterze mechanicznym, hydraulicznym, pneumatycznym, grawitacyjnym,
chemicznym. Miejsca wytaczenia powinny by¢ odpowiednio oznakowane.
uzyskania zgody na wniesienie substancji chemicznych (zwtaszcza niebezpiecznych)
na teren Spoétki. Do wszystkich substancji niebezpiecznych nalezy posiada¢ na miejscu
aktualne karty charakterystyk.
zapewnienia pracownikom dostepu do gasnic, wezy, zawordw, hydrantéw
i Srodkdw pierwszej pomocy.
prawidtowego przechowywania i zabezpieczenia przed przypadkowym uzyciem przez
osoby nieuprawnione narzedzi oraz sprzetu.
przestrzegania wszystkich zasad zwigzanych z ochrong p.poz, a w szczegdlnosci
zabronione jest uzywanie otwartego ognia oraz stosowanie innych czynnikéw
mogagcych zainicjowac zapton w migjscach wystepowania materiatéw niebezpiecznych
pozarowo lub w strefach zagrozenia wybuchem.




m) wykonywania prac niebezpiecznych pod wzgledem pozarowym zgodnie z wymogami
obowigzujgcych na terenach Spétki instrukcjami bezpieczenstwa pozarowego — tj.
poprzez wydawanie pisemnych polecen ich wykonania, wtasciwe zabezpieczenia p.
pozarowe oraz dozér w trakcie ich trwania oraz po ich zakonczeniu.

n) sprawdzenia stanu technicznego przed uzyciem zurawi, dzwigéw, wciggnikéw, zawiesi
i innych urzgdzen podnoszacych a takze sprawdzenia czy posiadajg dopuszczenie
UDT, jesli jest wymagane.

0) posiadania odpowiednich uprawnien podczas wykonywania prac zwigzanych
z poditgczaniem, sprawdzaniem, konserwacjg i naprawg instalacji i urzgdzen.

p) prowadzenia prac w sposob nie zagrazajgcy pracownikom Wykonawcy/Podwykonawcy
oraz pracownikom PWiK w Gtogowie sp. z 0.0., a takze nie majgcy negatywnego
wptywu na $rodowisko naturalne.

q) postepowania zgodnie z instrukcjami, wytycznymi przedstawiciela PWiK w Gtogowie
sp. z 0.0. w przypadkach nie wymienionych w powyzszej instrukcji.

r) niezwiocznego powiadamiania PWiK w Gtogowie sp. z 0.0. 0 wszelkich stwierdzonych
anomaliach, zagrozeniach, zdarzeniach potencjalnie wypadkowych.

V. Kontrole w miejscu wykonywanych prac

Upowaznieni pracownicy PWiK w Gtogowie sp. z 0.0. (Dziat BHP, Kierownik wiasciwej
komorki organizacyjnej, koordynator robét) odpowiedzialni za kontrolowanie postepu robét
wykonywanych przez Wykonawce/Podwykonawce sg uprawnieni do przeprowadzania wizyt
bez uprzedzenia, w miejscu prowadzonych robét i do sporzgdzania zapiséw (w tym takze w
formie audio-wizualnej) z tych wizyt.

Wykonawcy/Podwykonawcy na zgdanie maja obowigzek udostepnié dokumenty dotyczace
zakresu przeprowadzanej kontroli.

Wszelkie spostrzezenia zarejestrowane podczas w/w wizyt, ktére sugerowatyby istnienie
potencjalnego niebezpieczenstwa dla zycia i zdrowia ludzi oraz zagrozenia dla $rodowiska
naturalnego i infrastruktury Spétki, mogg spowodowaé zatrzymanie robét. Wznowienie tych
rob6t moze nastgpi¢ po wdrozeniu i zrealizowaniu niezbednych érodkéw, czynnosci
naprawczych.

VI. Odpowiedzialnos¢ karna — kary umowne
1. Wykonawca odpowiada za szkody spowodowane dziataniem swoich pracownikow
wykonujacych prace na terenie PWiK w Glogowie sp. z 0.0., w tym réwniez za jego

Podwykonawcow.

W przypadku ujawnienia szkody PWiK w Glogowie sp. z 0.0. zastrzega sobie prawo do

podejmowania wszelkich czynno$ci prawnie przewidzianych zaréwno na drodze cywilnej, jak

tez karnej, a w szczegolnosci:

a) za nieprzestrzeganie przez Wykonawce/Podwykonawce przepiséw i zasad BHP
obowigzujgcych na terenie PWiK w Gtogowie sp. z 0.0. lub za niestosowanie $rodkéw
ochrony osobistej przez pracownikéw Wykonawcy/Podwykonawcy wykonawca zaptaci
PWIK w Giogowie sp. z 0.0. za kazdy taki przypadek kare umowng w wysokosci 500,00 zt
(stownie: pieéset ztotych 00/100).

b) za wykonywanie pracy pod wptywem alkoholu, spozywanie alkoholu i napojow
alkoholowych, narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych, a takze palenie tytoniu w
miejscach zabronionych na terenie Spétki przez pracownikow
Wykonawcy/Podwykonawcy, Wykonawca poniesie kare umowng w wysokosci 2000,00 zt
(stownie: dwa tysigce ztotych 00/100) za kazdy stwierdzony przypadek.

2. Wykonawca bedzie obcigzany karami umownymi wymienionymi w niniejszej instrukcji na
podstawie noty wystawionej przez PWiK w Gtogowie sp. z 0.0.. Brak zaptaty kary
umowne;j stanowi podstawe do rozwigzania przez PWiK w Gtogowie sp. z 0.0. umowy o
wykonanie pracy na terenie PWiK w Glogowie sp. z 0.0., w zwigzku z ktérg dopuszczono
sie naruszenia bez zachowania okresu wypowiedzenia. W takim przypadku przyjmuje sie,
ze do rozwigzania umowy o wykonanie pracy na terenie PWiK w Gtogowie sp. z 0.0. w
zwigzku z ktérg dopuszczono sie naruszenia, doszio z wytgcznej winy Wykonawcy.




Zaptaty wszystkich lub ktdrejkolwiek z kary umownych nie wytgcza w zadnym wypadku
mozliwo$ci dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdinych (w
wysokos$ci przewyzszajgcej zastrzezone kary umowne).

VIl. Zatgczniki

1. Zalacznik nr 1 — dane kontaktowe poszczegdinych lokalizacji nalezacych do PWiK
w Glogowie sp. z 0.0..

2. Zatacznik nr 2 - ogdlne zasady w zakresie bezpieczeristwa dla pracownikéw firm
zewnetrznych obowiazujace na terenach nalezacych do PWiK w Glogowie sp. z
0.0..

3. Zatacznik nr 3 — Oswiadczenie.

OPRACOWAL:

ZATWIERDZIL:




Zatacznik nr 1 do instrukcji bezpieczenstwa i
higieny pracy dla wykonawcow zewnetrznych
wykonujacych czynnosci na terenach
nalezacych do PWiK w Glogowie sp. z 0.0.

Dane kontaktowe
poszczegoinych lokalizacji nalezgcych do
PWiK w Glogowie sp. z 0.0.

, Lo ) ul. Lakowa 52, . ) ,
Gléwna siedziba Spotki 67-200 Glogéw Sekretariat, tel.: 76/834 21 31
Kierownictwo:
o Vo1, | O Rl Kieoui
Stacja Uzdatniania Wody 67-210 Serby - s
Jarostaw Stanicki — Z-ca
tel.: 76/833 12 20 . .
Kierownika,
tel.: 600 086 536
Kierownictwo:
Monika Szponar —
P e Kierownik, tel.: 602 607 141
Oczyszczalnia Sciekow 67-200 Glogdéw S
Maria Gorzelak — Z-ca
tel.: 76/833 21 86 h .
Kierownika,
tel.: 572 334 009
ul. Oliwkowa 8 Kierownictwo:
Dzial Realizacji Inwestycji 67-200 Glogow Zbigniew Kudaka —
tel.: 76/833 40 53 Kierownik, tel.: 600 086 542




Zatacznik nr 2 do instrukcji bezpieczenistwa i
higieny pracy dla wykonawcow zewnetrznych
wykonujacych czynnosci na terenach
nalezacych do PWiK w Glogowie sp. z 0.0.

Ogodline zasady w zakresie bezpieczenstwa dla pracownikéw firm zewnetrznych

obowigzujgce na terenach nalezacych do PWiK w Glogowie sp. z 0.0.

Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ poddanie sie kazdej osoby zaangazowanej przez
niego do wykonywania prac na rzecz Spétki badaniom na obecno$é w organizmie
alkoholu oraz innych srodkéw odurzajacych, jesli okolicznosci wskazujg, ze osoba ta
moze znajdowac si¢ pod ich wplywem.

Kazdy wykonawca ma obowigzek wyznaczy¢ nad zatrudnionymi przez siebie
pracownikami nadzér w zakresie bhp. Osoba ta winna posiada¢ wiedze i doswiadczenie w
zakresie wykonywanych prac, jak i réwniez szkolenie bhp dla 0séb kierujgcych
pracownikami.

Wszelkie prace sklasyfikowane jako szczegdlnie niebezpieczne mogg odbywaé sie tylko i
wylgcznie poprzez wydanie na piSmie przez osobe przelozong polecenia wykonania pracy
—zgodnie z wymogami prawnymi w tym zakresie.

Wszyscy wykonawcy, podwykonawcy, dostawcy wraz z zatrudnianymi pracownikami
wykonujacy czynnosci na rzecz Spotki winni posiadaé stosowng do rodzaju
wykonywanych prac odziez ochronng, obuwie ochronne oraz $rodki ochrony
indywidualne;.

W przypadku wykorzystywania urzadzen, maszyn, wykonywania czynnosci, do ktérych
obstugi/wykonywania s3 wymagane prawem dodatkowe kwalifikacje, uprawnienia —
osoby je wykonujace zobowigzane sg do ich posiadania.

W przypadku wykonywania prac pozarowo niebezpiecznych — wykonawca obowiazany
jest do wykonywania ich zgodnie z wymogami obowiazujacych instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego — tj. wypisanie pisemnego polecenia wykonania takich prac, wlasciwe
zabezpieczenie przeciw pozarowe prac (posiadanie wlasciwego sprzetu gasniczego w
miejscu prowadzenia prac), wskazanie w poleceniu 0s6b odpowiedzialnych za ich
wykonanie, dozér w trakcie trwania oraz po ich zakonczeniu. W przypadku potrzeby —
uzgodnienia tych prac z przedstawicielem Spélki. Wykonawca prac pozarowo

niebezpiecznych ponosi pelna odpowiedzialnosé za ich wykonywanie.




7. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do bezpieczenstwa wykonywania prac —

podwykonawcy obowiazani sa do konsultacji z przedstawicielami Spotki.

Po terenach nalezacych do Spétki nalezy poruszac sie tylko i
wylacznie w obecnosci i za zgodg pracownika Spétki

Na wszystkich drogach wewnetrznych obowiazuje ograniczenie
predkosci do 10 km/h

Wchodzac / schodzac po schodach trzymaj sie poreczy

Obowiazuje zakaz palenia wyrobéw tytoniowych poza
wyznaczonymi do tego celu miejscami

Obowiazuje zakaz spozywania positkéw i napoi poza wyznaczonymi
do tego celu miejscami

Miejsca przechowywania substanciji / mieszanin niebezpiecznych

Miejsca, w ktérych obowiazuje zakaz wstepu

Miejsca wystgpowania apteczek pierwszej pomocy

Miejsca wstgpowania podrecznego sprzetu gasniczego

O kazdej zauwazonej sytuacji awaryjnej powiadom pracownika
PWiK sp. z 0.0.

Wszystkie drogi wewnetrzne nalezy traktowac¢ jako réwnorzedne




Zatacznik nr 3 do instrukcji bezpieczenstwa i
higieny pracy dla wykonawcéw zewnetrznych
wykonujgcych czynnosci na terenach
nalezacych do PWiK w Glogowie sp. z 0.0.

Oswiadczenie Wykonawcy (przedstawiciela firmy zewnetrznej)
potwierdzajgce otrzymanie instrukcji bezpieczenstwa i higieny pracy dla
wykonawcéw zewnetrznych wykonujacych czynnosci na terenach nalezgcych
do PWiK w Gtogowie sp. z 0.0.

...............................................................................................................................................................

Potwierdzam otrzymanie oraz zobowigzuje zapoznaé sig z instrukcjg bezpieczenstwa i
higieny pracy dla wykonawcéw zewnetrznych wykonujgcych czynnosci na terenach
nalezacych do PWiK w Gtogowie sp. z 0.0.. Jednoczeénie zobowiazuje sie do przestrzegania
zawartych w niej tresci przez wszystkich zatrudnionych w miejscu pracy (w tym réwniez
podwykonawcéw).




